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PENGUMUMAN
Nomor : 006/PERUMDA -TMK/III/2026

TENTANG
Seleksi Jabatan Kepala Bidang dan Kepala Sub Bidang
Perusahaan Umum Daerah Tirta Mulia Karimun Tahun 2026

Sehubungan dengan akan dilaksanakan pengisian jabatan Kepala Bidang dan
Kepala Subbidang dengan ini Perumda Tirta Mulia Karimun mengadakan Seleksi
Jabatan dengan posisi sebagai berikut :

NO POSISI JABATAN BIDANG JUMLAH KUALIFIKASI
(ORANG) PENDIDIKAN
1 |Kepala Bidang Umum | Umum dan 1 Minimal S-1 s.d. S-2
dan Kepegawaian Kepegawaian
2 | Kepala Subbidang Kimia Teknik 1 Minimal SLTA s.d. S-1
dan Kualitas Air

Adapun persyaratan dan ketentuan untuk mengikuti seleksi tersebut adalah sebagai
berikut :

(1) PERSYARATAN UMUM

Persyaratan Calon Kepala Bidang (Sesuai dengan pasal 80 ayat (1) Permendagri

nomor 23 Tahun 2024 Tentang Organ dan Kepegawaian BUMDAM) :

Direksi dapat mengangkat pegawai baru untuk menduduki jabatan tertentu

dalam struktur organisasi BUMDAM dengan persyaratan:

a. warga negara Republik Indonesia;

b. memiliki keahlian dan pengalaman di bidang yang dibutuhkan minimal 5
(lima) tahun;

c. memiliki sertifikasi kompetensi di bidang yang dibutuhkan;

d. usia paling tinggi 45 (empat puluh lima) tahun; dan

e. lulus seleksi secara transparan dan terbuka.

Persyaratan Calon Kepala Subbidang (Sesuai dengan pasal 78 ayat (3)
Permendagri nomor 23 Tahun 2024 Tentang Organ dan Kepegawaian BUMDAM) :
Pengangkatan pegawai untuk pertama kali memenuhi persyaratan:

warga negara Republik Indonesia;

berkelakuan baik dan belum pernah dihukum

mempunyai pendidikan, kecakapan dan keahlian yang diperlukan;

dinyatakan sehat oleh rumah sakit umum yang ditunjuk oleh direksi;

usia Paling Tinggi 35 ( Tiga Puluh Lima ) tahun; dan

lulus seleksi
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(2) PERSYARATAN KHUSUS:
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Pendidikan minimal S-1 s.d S-2 (1) dan minimal SLTA s.d S-1 (2);

Menguasai komputer minimal Ms. Word, Ms. Excel dan Ms. Power Point;
Memiliki kemampuan memimpin tim;

Familiar menggunakan media sosial;

Dapat berkomunikasi secara efektif dan interaktif;

Pernah mengikuti pelatihan, bimbingan serta pendidikan yang berkenaan
dengan bidang yang dibutuhkan;

Memiliki keahlian, integritas, jujur, perilaku baik, dedikasi tinggi, serta
kemampuan teknis;

Memiliki sikap independen dan obyektif;

Memiliki pengalaman kerja minimal 5 tahun (1) dan minimal 2 tahun (2);
Seleksi pengisian jabatan ini dapat diikuti oleh pegawai tetap di lingkungan
Perumda Tirta Mulia Karimun dan tidak terikat dengan batasan umur.
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PERSYARATAN ADMINISTRATIF

a.
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Surat permohonan mengikuti seleksi yang ditujukan kepada direktur Perumda
Tirta Mulia Karimun dan Curriculum Vitae terbaru;

Fotocopy Kartu Tanda Penduduk dan Kartu Keluarga;

Fotocopy ljazah terakhir;

Pass Foto 3x4 sebanyak 2 lembar dan Pass Foto 4x6 sebanyak 3 lembar berlatar
merah mengenakan kemeja;

Fotocopy Surat Pengalaman Kerja sesuai bidang yang dibutuhkan;

Fotocopy Surat atau sertifikat pernah mengikuti pelatihan atau bimbingan
teknis pekerjaan;

Fotocopy Sertifikat pendukung yang berkenaan dengan pelatihan yang
berkaitan dengan bidang yang dibutuhkan.

KETENTUAN PENDAFTARAN
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Berkas adminitrasi peserta di tujukan kepada Direktur Perumda Tirta Mulia
Karimun, c.q. Bidang Umum dan Kepegawaian serta diserahkan langsung oleh
peserta di Kantor Perumda Tirta Mulia Karimun Jalan Pramuka 58 Tanjung
Balai Karimun;

Berkas administrasi peserta disusun sesuai dengan persyaratan administrasi;
Masa waktu pendaftaran peserta sejak tanggal 2 Maret 2026 s.d 5 Maret 2026;
Peserta yang memenuhi persyaratan umum, khusus dan administrasi serta
ketentuan pendaftaran akan dilakukan pemanggilan untuk menjalani
serangkaian tes dan interview pada tanggal 6 s.d 7 Maret 2026;

Peserta seleksi boleh diikuti dari internal Perumda Tirta Mulia Karimun khusus
untuk jabatan Kepala Bidang dan Kepala Subbidang;

Hanya peserta yang lolos persyaratan umum, khusus administratif serta lolos
tes dan interview yang akan di terima

Proses seleksi ini TIDAK DIPUNGUT BIAYA.

Tanjung Balai Karimun, 2 Maret 2026
Perusahaan Umum Daerah
TIRTA MULIA KARIMUN

Direktur \



